
Giorni Tassi di Tassi di

UNITA' ORGANIZZATIVE lavorativi assenza* presenza

(N.) (%) (%)
DI STAFF ALLA SEGRETERIA GENERALE 134 21,64 78,36

DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 170 20,00 80,00

SERVIZIO POLIZIA PROVINCIALE 2897 27,20 72,80

SETTORE COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE GENERALE 2460 36,30 63,70

SERVIZIO STUDI ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE 565 32,04 67,96

SERVIZIO SVILUPPO RISORSE UMANE 1417 39,31 60,69

SERVIZIO SISTEMA INFORMATIVO E-GOVERNMANT 478 32,43 67,57

SETTORE AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E LEGALI 1835 31,61 68,39

Personale di staff al settore 170 28,82 71,18

SERVIZIO INFORMAZIONE COMUNICAZIONE E DECENTRAMENTO 993 31,62 68,38

SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI 672 32,29 67,71

AREA EDILIZIA 2201 32,58 67,42

Personale di staff all'area 173 38,15 61,85

SERVIZIO PROGETTAZIONE PIANIFICAZIONE E GESTIONE PATRIMONIALE 445 33,93 66,07

SERVIZIO EDILIZIA SCOLASTICA E GESTIONE IMPIANTI 753 28,55 71,45

SERVIZIO CONTROLLO COSTRUZIONI E PROTEZIONE CIVILE 830 34,34 65,66

AREA VIABILITA' 5394 26,70 73,30

Personale di staff all'area 256 21,09 78,91

SERVIZIO PIANIFICAZIONE STRADALE 299 28,09 71,91

SERVIZIO GEOLOGICO E SISTEMA INFORMATIVO STRADALE 236 35,59 64,41

SERVIZIO GESTIONE VIABILITA' 4603 26,46 73,54

AREA AMBIENTE E TERRITORIO 2688 30,65 69,35

Personale di staff all'area 156 27,56 72,44

SERVIZIO GESTIONE FAUNISTICA E PROTEZIONE AMBIENTALE 610 24,10 75,90

SERVIZIO GESTIONE E CONTROLLO AMBIENTALE 538 36,43 63,57

SERVIZIO DIFESA E GESTIONE IDRAULICA 922 32,32 67,68

SERVIZIO P.T.C.P. E URBANISTICA 462 30,30 69,70

AREA LAVORO FORMAZIONE SCUOLA E POLITICHE COMUNITARIE E 

CULTURALI 3178 34,05 65,95

Personale di staff all'area 242 28,51 71,49

SERVIZIO POLITICHE EUROPEE E COOPERAZIONE DECENTRATA 163 49,08 50,92

SERVIZIO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO FORMAZIONE ISTRUZIONE 454 35,24 64,76

SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO E SERVIZI ALLE IMPRESE 1947 31,12 68,88

SERVIZIO PROMOZIONE CULTURALE E SOCIALE DI AREA VASTA 372 44,89 55,11

AREA RISORSE FINANZIARIE E SVILUPPO ECONOMICO 1464 33,88 66,12

Personale di staff all'area 19 26,32 73,68

SERVIZIO BILANCIO E GESTIONE FINANZIARIA 374 41,98 58,02

SERVIZIO MOBILITA'  E TRASPORTI 371 38,01 61,99

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO ECONOMICO E TURISTICO 313 31,31 68,69

SERVIZIO ENTRATE E PROVVEDITORATO 387 24,55 75,45

TOTALE PROVINCIA DI PERUGIA 22421 30,70 69,30

            malattia figli, permessi e aspettative sindacali e per funzioni pubbliche ed altri permessi retribuiti e non
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Tassi di presenza e assenza del personale della Provincia di Perugia

GENNAIO 2015

   * sono comprese tutte le tipologie di assenza a giorni: ferie, malattie, ricoveri, infortuni, L. 104/92, congedi parentali,


