
Costi del personale a tempo determinato in servizio durante il I trimestre 2017

GENNAIO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             33,45 194,43 655,71

Tempo determinato

(altri) 70.470,22        3.907,73          2.060,93          8.155,63          27.365,49        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

FEBBRAIO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          570,40             33,45 237,45 817,55

Tempo determinato

(altri) 70.354,43        83.293,41        2.236,49          15.494,47        54.951,37        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

MARZO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             37,69 194,43 655,71             

Tempo determinato

(altri) 70.430,98        3.637,75          2.325,23          8.147,81          27.338,21        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

Categoria di accesso C1

Categoria di accesso C1

Categoria di accesso C1


