
Costi del personale a tempo determinato in servizio durante il II trimestre 2017

APRILE

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             37,69 194,43 655,71

Tempo determinato

(altri) 70.320,30        3.653,83          2.419,83          8.258,69          27.730,51        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

MAGGIO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             37,69 194,43 655,71

Tempo determinato

(altri) 70.611,11        5.274,68          2.220,18          9.166,22          27.541,95        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

GIUGNO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             37,69 194,43 655,71             

Tempo determinato

(altri) 70.327,51        3.647,26          2.499,20          8.151,80          27.336,48        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

Categoria di accesso C1

Categoria di accesso C1

Categoria di accesso C1


