
Costi del personale a tempo determinato in servizio durante il III trimestre 2016

LUGLIO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             40,03 197,58 667,56

Tempo determinato

(altri) 73.150,24        3.227,47          7.380,21          8.730,05          29.305,69        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

AGOSTO

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             40,03 194,43 655,71

Tempo determinato

(altri) 76.537,62        3.725,96          5.650,08          8.872,29          29.816,16        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

SETTEMBRE

Tipo di contratto

competenze 

fisse (*)

competenze 

accessorie    (*) 

(°)

trattenute (*)

contributi a 

carico del 

dipendente

contributi a 

carico ente
Tempo determinato

(art. 90 D. Lgs.

267/2000) 1.621,18          137,12             40,03 194,43 655,71

Tempo determinato

(altri) 69.481,62        4.079,54          4.563,85          8.064,84          27.111,70        

* a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

Categoria di accesso C1

Categoria di accesso C1

Categoria di accesso C1


