Allegato C
____________________________________________

Timbro dell’Impresa


_______________________________ lì _______________

Spett.

Stazione Unica Appaltante

Provincia di Perugia – Comune di Pietralunga
OGGETTO: DOMANDA DI  PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI PIETRALUNGA PER IL PERIODO 01.07.2016 -31.12.2020.
Il sottoscritto ………………………………………..…………………………....…….…………………………………
nato a……………………………………….….. il ………......……………………..……………………………………

residente a………………………………...…………......…............in Via ……………………………………n°……..

in qualità di…………………………………………………………………………………………………………………

dell’Istituto di credito/Società………………………………….…………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

Forma Giuridica: ….……………………………………………………………………………………………...……….

Codice Fiscale: ..……………………………………………………… P.IVA…………….……………….……………

Sede legale  a …………………..…………….…………....... in Via ……...……….…………………..…n.° ……….

Sede operativa a ………………..…...……………...……..... in Via ………………………………….…. n° ……….

Tel………………………………………………..……………Fax………..…………………………………………..…

e-mail……………………………………………………………………………………………………………….……..

Indirizzo al quale inviare la corrispondenza per la gara...…………………………………………….……………..

………………………………………………………………………………….………………………………………….

codice INPS: ………………………………………………Codice Inail: ….………………………………………….
CHIEDE
di partecipare alla gara di cui alla procedura aperta per l’affidamento del servizio di Tesoreria e cassa del Comune di Pietralunga, per il periodo 01.07.2016 – 31.12.2020.

inoltre, 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,
DICHIARA
quanto segue:

a) che l’Impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di……………………………………………………………………………………………….
per la seguente attività………………………………………………………………………………………….

n. di iscrizione………………………………………………..data…………………………………………….

durata dell’impresa……………………………………………………………………………………………..

oggetto sociale………………………………………………………………………………………………….

generalità delle persone designate a rappresentare ed a impegnare l’istituto:…………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….…………………….
b)  di essere autorizzato a svolgere l’attività di cui all’art. 10 del D. Lgs. 1.09.1993, n. 385 e di essere iscritto all’albo di cui all’art. 13 dello stesso decreto;
c)  di non trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, lettere a)d)e)f)g)h)i)m)m-bis)m-ter)m-quater) del D. Lgs. 163/2006;
d)  Di non trovarsi nelle cause di esclusioni di cui all’art. 38, comma 1 lettere b) e c), e precisamente: 

· Che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;

· Che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18.
e)  di essere in regola con le prescrizioni di cui all’art. 38 comma 1 lettere b) c) del D.Lgs. 163/2006 nei confronti dei soggetti cessati dalle cariche sociali nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando;

f) ai fini del comma 1, lettera m-quater) articolo nro 38 del DLgs 163/2006:
 di non essere in una situazione di controllo di cui all’art 2359 del c.c. con nessun partecipante alla medesima procedura
ovvero
 di essere in una situazione di controllo di cui all’art 2359 del c.c. e di aver formulato autonomamente l’offerta e di indicare il/i seguente/i concorrente/i con cui sussiste tale situazione: 

____________________________________________________________________________________ 

g) Ai sensi art. 38, comma 2, del D.Lgs n. 163/2006
 Non sono state pronunciate eventuali condanne per le quali ha beneficiato della non menzione

ovvero
 sono state pronunciate le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della non menzione:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

h) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili IN QUANTO:
  non assoggettata agli obblighi della Legge 68/99 poiché: _________________________________

_______________________________________________________________________________
ovvero
  ha adempiuto alle disposizioni della Legge 68/99.
i)  di essere in grado di garantire l’impiego di personale in possesso di specifica professionalità per l’espletamento del servizio oggetto della gara;
j)  di impegnarsi, per il periodo di 180 giorni consecutivi dal termine ultimo fissato nel bando per la presentazione delle offerte, ad effettuare il servizio alle condizioni proposte in gara in caso di revoca dell’aggiudicazione o di rinuncia, decadenza, recesso dell’aggiudicatario che precede nell’ordine di aggiudicazione che si verifichino in tale predetto periodo;
k) la carica di legale/i rappresentante/i del/i firmatario/i; ovvero in caso di firmatario/i diverso/i dal/i legale/i rappresentante/i l’idoneità dei poteri del/i medesimo/i sottoscrittore/i;
l)  di rispettare, al momento della presentazione della domanda di partecipazione alla gara e per tutta la durata del contratto di tesoreria, i contratti collettivi nazionali di lavoro del settore, gli accordi sindacali integrativi e tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti, nonché di rispettare gli obblighi previsti dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. per la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro;
m)  che i propri rappresentanti non si trovano nelle condizioni di cui all’art. 9 del D. Lgs. 231/2001 e che all’impresa non sono state irrogate sanzioni o misure cautelari di cui al medesimo decreto che impediscono di contrattare con la Pubblica Amministrazione;
n)  di aver preso visione della Convenzione per l’affidamento in concessione del servizio di tesoreria e di accettarne, integralmente e senza condizioni, il contenuto;
o)  di essere disposti ad iniziare il servizio anche in pendenza dell’aggiudicazione definitiva e nelle more di stipulazione della Convenzione;
p)  di essere disponibili a svolgere il servizio di tesoreria senza corrispettivo.
IL DICHIARANTE

                                                                                                      ……………………………………….…
Allega (pena esclusione): 

a) fotocopia di un documento di identità, in corso di validità, del soggetto dichiarante.

b) Copia semplice della procura (in caso di Procuratore)

…………………………………………………………………………..

Timbro e firma

