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MATTONELL SARA

4/B, Via Valie, 06033, Cannara
34 78820240
saramationelli@yahoo it

Hatiana

30, 12,1975

ns Feasnsio 2011 ATUTTOGG
Uriversith del Saporis o @l
Via Tormnetia 1, Perugia

Caniro ¢ Formazione

Adtivita di tutoraggio

A oTrosRE 2010 A rERsRa0 2011
Associazions OLTRE LA PARCLA

Vs Martin dells Liberta 6o~ Umbartide - PG
Assnniazione di Volortarialo

Agtivith o prescuola presso 18 Souole Eemena
& Medie del Comune di Cannara

Dy NOVEMBRE 20U A FERBRAD & ot
Coprune o Dith delis Plave
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1a FERERAID 2009 A DICEMBRE 2008
Dipartimanto Sclenze della Terra, Facolth &t Agraria di Perugia

Universith degh Sludi di Perugia

Astivies di ricerca su prodott wadizional b

Realizzazione del ‘Cuinto Rinerario nedo-gno-gastronomict g’ con i Dipanimenio
di Spienze Agraris & Ambieniall (Facoita di Agraria) per i Congresso inemazionale |
naesagy del vino - & pacsaguio ra reale € virtuale -

A MAGGID 2007 A maRz0 2008
Brngetto Impress SR, via Morettind 7, Perugls

Oonsulenza & sostegns imprase

Prestazions ocasionsle di lavoro aulonomo

Ativits di ricerea riguarde agli slementl storidl, fradizionali e cottursli delia cipolia di
Cannara {iniziativa Comunitaria Leader plus, Plang di Azione Locse del GAL Valle
Urnbra e Sibifiinl}

4 FEBBRAIC 2006 A ApmiLE 2008
1 inera Universita Popolare Umora

Universith dells terza ¢la
Oocente presso e sedi di Cannara & Costaceiaie
Approfondiment sul prodotii tiplet umbri e sul marchi comunitar (DOP, IGP, 5TG)

Da sETTEMBRE 2006 A BAGGIO 2008
Dipartimento Sclenze della Terra, Eacolth di Agraria di Perugia

Universih degll Studi di Perugia

Adtivith o ricerca su prodoft tedizional g

Realizzazions det “Quarlo Hinerano nedG-eno-Jastionumics wmbrg” con § Dipartimento
di Sclerze Agrarie & Amblentall {Facotta di Agraria) per i Congresse Intemazionale |
nagsaggl del ving - Cart arsfia & paesagyi -

DA APRILE 2004 A SETTEMERE 2004
Anthea SRL, Via &, Vich, Foligno

i

Drestazions servizi ngl sellore irdarmatic § COMMENIo ucching slefonichs duficio
Contratio i lavoro a progelic
wiratheaivenditios soiuziont digiali 6 inforraatiche Uanon
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Stage azlendale

Urpanizzazions | eprei o Formazione Professionat

s MARZD 2007 A GucH0 2001

Centro & Eormazione impranditoriaie o Panigia, Ponte Han Glgvann

Serviz di formazions per le aziente

Siage am%ﬁéaaﬁ

Organizzazions e sroavions corg df Formazions Profassinngl per Plooole € Kadis
mprese

flarzo 2008

Universith degh Studi di Perugla, {niversita 61 Siena, Universita i Flrenze

fouola 0 Specializzazione | ﬁ%% Nemostnoantrapologi ?ﬂu&éﬁéﬁgéé alestimanic
museals, pairimoni matetia o immaterial, legisiarione | nent culturall, aoonomia
aziendale, catalogazione @i&»

Speciafizzando in Beri Demostnoantropologict

Gennaio 2008
Liniversits per Stranier di Perugia
Approcot aftsmativi  nellingegrameno defla ingua 2 dalla nulturn faliana & stranier]

Coree di Apgiomanments glotindidattica per insegna vantl fatian

Dicermbre 2047
Universita per Stranied di Perugla

Seein poncorso, nseimento nelia graduatona di oliaboraton ed Espert inguisticl o
madrelingua italana
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALL

Fabbrain 2004
Consorzio ITER. cantro direzionale Quatirotorr, Ellers, Perugia

Reti-niermet. Microsoft Word, Microsolt Excel, Microsoft Access, Microscit Powsr Foint,
Lingua Ingiess

Uperstore Uffcs and web essentials

Gilugne 2062
Uiniversita deglt Studi di Penugia

inglese, information, taliany professionale; wsinstrssrning; Marketing, Economia
aziendale, Organizzazions pubbliche armministrazionl, Marketing inlemazionale,
Statistica, Progetiazions, Organlzzazione Unions Europes, Saif markating

Esperto in Cultura d'impresa

Pubblicaziont:

tinerar pedo-ano-gastronomict el Umbria nord oriantale, in "Al del Convegno
intermazionals | paesaggl del vino” Cartografia e Paesaggh Perugia, 2008,

Guirdo Hinerario pedo-eno-gastronomico umbro, ‘it det Convegno intemazionaie |
paesagg del vin, i passaggio tra resle ¢ virtuale”, Perugia, 2008,

Conlerenze;
L& cinolle di Cannara & gif aspettf storic) culturall @ fradizional, Cannara, 1 Marzo 2008,

1 protiotii tipic ¢ gi strument! per valorizzani Citth defia Pieve, 23 Ottobre 2009,
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