
Cessazione per dimissioni

Struttura competente Ufficio Gestione Economica e Previdenziale del 
Personale

Responsabile del procedimento Responsabile Ufficio Gestione Economica e 
Previdenziale del Personale

Responsabile del provvedimento Dirigente del Servizio Gestione del Personale e 
Funzioni Generali

Termine 90 gg. dalla data della domanda

Modulistica

Normativa di riferimento Vigente normativa previdenziale
Silenzio assenso NO
Effetti del silenzio e dell'inezia nei rapporti

Strumenti di tutela Richiesta di riesame

Modalità di richiesta informazioni Contattare o telefonicamente o via mail il responsabile 
dell'ufficio che effettua il procedimento
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