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Spett.li 

PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI PERUGIA 

Chiar.ma Prof. Ing. S. Proietti 

DIRETTORE GENERALE 

Preg.mo Dott. A. Bei 

SEGRETARIO GENERALE 

Preg.mo Dott. F. Grilli 

Struttura di supporto al NIV 

Gent.mo Dott. F. Felici 

trasmissione esclusivamente via PEC 

Ancona - Pieve Santo Stefano, 11 gennaio 2024 

Ogg: parere sulle Metodologie di valutazione adottate dall’Ente 

Il Nucleo Indipendente di Valutazione della Provincia di Perugia, nell’ambito delle competen-

ze di cui all’art. 14, D. Lgs. n. 150/2009, ha preso in esame la Metodologia di valutazione del-

le performance dirigenziali e la Metodologia per la valutazione della performance individuale 

del personale incaricato di posizione organizzativa o alta professionalità e del personale non 
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dirigenziale (quest’ultima come integrata in sede di contrattazione integrativa decentrata) pre-

disposte dall’Ente e ritualmente trasmesse allo scrivente a cura della Struttura di supporto. 

All’esito dell’esame condotto, il NIV, ai sensi della normativa citata 

ESPRIME PARERE POSITIVO 

in riferimento alle Metodologie di cui dianzi, prodromiche alla validazione della successiva 

Relazione sulla performance. 

La presente attestazione andrà pubblicata a cura della Struttura di supporto nell’apposita se-

zione di “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale. 

Il NIV della Provincia di Perugia 

Avv. Andrea Filippini
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