
AVVISO  PUBBLICO  FINALIZZATO  ALL’ACQUISIZIONE  DI  MANIFESTAZIONE  DI
INTERESSE PER LA COPERTURA DI N.  2 POSTI - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA

SALUTE  E  DEI  FUNZIONARI  –  COLLABORATORE  TECNICO  -  CCNL  SANITÀ  -  DA
ASSEGNARE  ALLA  STRUTTURA  LABORATORIO MULTISITO  DI  ARPA  UMBRIA  (1
POSTO SEDE DI PERUGIA – 1 POSTO SEDE DI TERNI) MEDIANTE L’ISTITUTO DELLA
MOBILITA’   ART.  30  D.LGS  N.  165/2001,  RISERVATO  AL  PERSONALE  NON
DIRIGENZIALE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 2,
DEL D.LGS. N. 165/2001 . 

IL DIRETTORE GENERALE

Visto l’art. 30 del D. Lgs 165/2001 e smi.; 

Visto  il  Regolamento  interno  per  la  mobilità  volontaria  dell’Agenzia,  ado8ato  con
Determinazione n. 338 del 05/09/2011; 

RENDE NOTO

che  questa  Agenzia  intende  procedere,  per  mo?vate  ed  urgen?  esigenze  organizza?ve,  nel
rispe8o del  regime di  spesa de8ato dalle  norme vigen?, con avviso pubblico  finalizzato  alla
copertura di due pos? mediante mobilità ai sensi dell’art. 30 del DLgs n. 165/2001, riservato al
personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n.
165/2001.

L’Agenzia  intende  acquisire  le  manifestazioni  di  interesse  per  l’individuazione  di  due figure
professionali dell’Area dei Professionis? della Salute e dei funzionari - Collaboratore Tecnico - o
categoria e profilo professionale contra8uale equivalente (per i soggeB appartenen? a compar?
diversi) da assegnare alla Stru8ura Laboratorio Mul?sito di Arpa Umbria (1 posto sede di Perugia
– 1 posto sede di Terni).

Il  presente  avviso  è  pubblicato,  sul  Portale  unico  del  reclutamento  “INPA”,  disponibile
all’indirizzo  internet  h8ps://www.inpa.gov.it/ e  sul  sito  di  ARPA  UMBRIA
h8ps://www.arpa.umbria.it/ - (Sezione Amministrazione trasparente – Bandi di Concorso –Bandi
di Concorso in a8o).

Art.  1  - Requisi�

Per poter partecipare alla selezione è necessario essere in possesso dei seguen? requisi?: 

1) essere in servizio presso una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, del
D.Lgs. n. 165/2001 di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento nella
Area dei  Professionis? della Salute  e dei funzionario -  Collaboratore Tecnico -  in  categoria e
profilo professionale contra8uale equivalente (per i soggeB appartenen? a compar? diversi) ed
aver superato, alla data di scadenza del presente avviso, il prescri8o periodo di prova; 
2) essere in possesso dell’idoneità fisica senza prescrizioni ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.; 
3) di non aver subito condanne penali e di non avere procedimen? penali penden? in corso; 



4) di non essere incorsi  in procedure disciplinari  conclusasi  con sanzioni nel corso dei 2 anni
preceden? la data di pubblicazione dell’avviso.

Il  Dire8ore  Generale  provvederà  alla  nomina  di  una  Commissione  esaminatrice  interna  che
procederà a definire i criteri di valutazione dei curricula presenta? e ad effe8uare un eventuale
colloquio dei candida?. 

I requisi? devono essere possedu? alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande. 

La conclusione del processo di mobilità e la rela?va assunzione in ruolo saranno subordina?
all’eventuale concessione del nulla osta da parte dell’amministrazione di appartenenza secondo
le disposizioni norma?ve vigen?.   

Art. 2 - Modalità e termini di presentazione della domanda di partecipazione

Il  candidato  dovrà  inviare  la  domanda  di  partecipazione  all’avviso  esclusivamente  per  via
telema?ca,  auten?candosi  con  SPID/CIE/CNE/eIDAS,  mediante  la  compilazione del  format  di
candidatura  sul  Portale  unico  del  reclutamento  “INPA”,  disponibile  all’indirizzo  internet
h8ps://www.inpa.gov.it/, previa registrazione sullo stesso Portale. 
Si  precisa che, all’a8o della registrazione sul portale,  l’interessato compila tu8e le generalità
anagrafiche richieste, con valore di dichiarazione sos?tu?va di cer?ficazione ai sensi dell’ar?colo
46 del D.P.R. n. 445/2000, indicando l’indirizzo PEC univocamente riconducibile al candidato ed
al  quale  intende  ricevere  ogni  comunicazione  personale  rela?va  alla  procedura  stessa.  La
domanda  di  partecipazione  presentata  con  modalità  telema?ca  ha  valore  di  dichiarazione
sos?tu?va  di  cer?ficazione  ai  sensi  dell'ar?colo  46  del  D.P.R.  n.  445  del  2000.  Per  la
partecipazione al concorso il candidato deve essere quindi in possesso di un indirizzo di posta
ele8ronica  cer?ficata  (PEC)  a  lui  intestato  e  registrarsi  nel  portale  unico  del  reclutamento
a8raverso il Sistema pubblico di iden?tà digitale (SPID), la Carta d’Iden?tà Ele8ronica (CIE), Carta
Nazionale dei Servizi (CNS) o altro sistema di iden?ficazione di cui all'ar?colo 64, commi 2-quater
e 2-nonies, del Codice dell'Amministrazione Digitale, di cui al D.Lgs. n.82 del 07/03/2005.

La registrazione, la compilazione e l’invio on line della domanda devono essere completa? entro
le ore 23.59 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del bando sul portale
INPA.  

Arpa  Umbria  non  assume  alcuna  responsabilità  nel  caso  di  dispersione  di  comunicazioni,
dipenden? da inesa8e indicazioni  del  recapito  e  dell’indirizzo  di  posta  ele8ronica  cer?ficata
(PEC) o del diverso domicilio digitale dichiarato da parte dei concorren? né per eventuali disguidi
comunque imputabili a fa8o di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. L’Amministrazione può
disporre in ogni momento, con mo?vato provvedimento, l’esclusione dalla selezione per dife8o
dei requisi? prescriB ovvero per inesa8a indicazione degli stessi. In caso di malfunzionamento
del servizio telema?co, fermo restando il termine di scadenza originario al fine del possesso dei
requisi? di partecipazione di cui all’art. 2 del presente avviso, questa Amministrazione si riserva
di prorogare il termine di invio della domanda per un numero di giorni pari a quelli di mancata
opera?vità del sistema. 

Non sono considerate valide le domande inviate con modalità diversa da quella prescri8a. 



Ai sensi del Decreto legisla?vo 30 giugno 2003 n.196, i  da? personali  saranno raccol? per le
finalità di cui al presente avviso. 

L’Agenzia si  riserva di modificare, prorogare, sospendere o revocare il  presente avviso “ove
ricorrano par?colari mo?vi” senza che per i concorren? insorga alcuna pretesa o diri8o. 

Per ogni eventuale chiarimento in merito al presente avviso gli interessa? potranno rivolgersi ai
competente uffici del Servizio Risorse Umane e Relazioni sindacali di ARPA Umbria ai numeri
075/51596224/225.

                                                                                                           

                                                                                                      Il Dire#ore Generale


